Dokiiman No
Yayin Tarihi
GOREV TANIMLARI | Revizyon Tarihi
Revizyon No
izmir-1982 ~ Sayfa NO
1 | BIRIM ADI GENEL SEKRETERLIK
2 | GOREV ADI ENGELSIZ DOKUZ EYLUL KOORDINATORU
GOREV DAYANAGI OLAN YASA
2 MADDESI/ALT MADDESI (KANUN-KHK- | 14.08.2010 tarih ve 27672 sayili Resmi Gazetede
YONETMELIK-TEBLIG-USUL VE yay|ml_anarak yarurlige giren Yuksekc_)_gretlm Kvl_J’l"umIarl
Engelliler Danisma ve Koordinasyon Ydnetmeligi
ESASLAR-YONERGE)
4 | SORUMLU OLDUGU MERCI Engelsiz Dokuz Eylul Koordinatorligu
. SORUMLULUGU ALTINDA BULUNAN Engelsiz Dokuz Eylil Koordinatérligl Koordinatér
Yardimcisi,
PERSONEL Engelsiz Dokuz Eylul Koordinatérligu Birim Personelleri
6 | ISIN OZETi - Engelsiz Dokuz Eylil KoordinatérlGgundeki galismalarin
yuratilmesini saglamak ve denetimini yapmak.
- idare ve diger birimlerle koordinasyonu saglamak.
7 | ANA GOREV VE SORUMLULUKLARI iLE YETKILERI
Universitemiz engelli calisan ve dgrencilerini yerel, ulusal ve uluslar arasi faaliyet ve aktivitelere dahil etmek
uzere koordinasyon ¢alismasi yapar
Universitemiz engelli calisan ve 6grencilerinin sosyal ve bireysel anlamda kapasitelerini geligtirici
faaliyetlerde bulunmalarini saglar
Calisma alanina iligkin kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde belirtilen esaslara uyar ve gincelligini takip eder
Kalite sisteminin uygulanmasini ve devam ettiriimesini saglar
8 | GOREVIN GEREKTIiRDiGi GENEL KOSULLAR
Ogretim Uyesi olmak
9 | GOREVIN GEREKTIRDiGi OZEL KOSULLAR
Engelliler hakkindaki kanun, mevzuat ve ydnetmeliklere hakim olmak
10 | CALISMA KOSULLARI

A) CALISMA ORTAMI

Biro ortami

B) IS RiSKi

Orta duizeyde stres
Yiksek diizeyde zihinsel ¢aba




